
 

2022RAKO 

 AURREKONTUEN 

 AZALPENAK 

 

 2022ko aurrekontua %5,60 igo da, 2021eko 

aurrekontuarekin alderatuz. Igoera horren arrazoia 

gastuak gehitzea da, batez ere I. kapituluan. 

 

GASTUAK 

 MEMORIA DEL PRESUPUESTO PARA EL 

2022 

 

   

 El presupuesto del año 2022 ha subido un 

5,60%, comparándolo con el presupuesto del 2021. 

La razón de esta subida es el aumento en los gastos, 

sobre todo en el capítulo I. 

 

GASTOS 

1. kapitulua. 

 

 Pertsonal finkoaren diru-atalak %9,25eko 

igoko dira dute; alde batetik, 2021ean egon zen 

soldata igoeragatik  eta antzinatasunagatik, eta, beste 

aldetik, erretiro aurreratuarengatiko primagatik. 

Beste pertsonalaren diru-atala %2,27 igoko 

da, 2021ean soldata igotzeagatik eta 

antzinatasunagatik. 

I. kapituluko gainerako partidak berdin 

geratuko dira, bizi-aseguruaren partida izan ezik, 

zeina %20 jaitsi baita, aseguratzailea aldatu dugulako 

eta langile bat erretiratu delako.  

Kapitulu hau, orokorrean, %6,44 igoko da.  

  

 Capítulo 1.  

 

Las partidas del personal fijo aumentarán un 

9,25%, debido por un lado a la subida salarial que 

hubo en el 2021 y a la antigüedad, y por otro lado, 

por la prima para la jubilación anticipada.  

La partida de otro personal se incrementará en 

un 2,27% por incremento salarial y antigüedad en 

2021. 

En el resto de las partidas del capítulo I no 

habrá cambios, a excepcion de la partida del seguro 

de vida en la que habrá una dismunición del 20% 

debido al cambio de aseguradora y las jubilaciones.  

 En este capítulo en general habrá una subida 

de 6,44%. 

.  

2. kapitulua. 

 

Partida gehienak ez dira aldatuko, baina 

%8,61eko igoko da, beste partida berri bat sartu 

dugulako hiru urtean behin deitzen dugun irakasleen 

lan-poltsa osatzeko eta bestelako hautapen-

prozesuetatik sor daitezkeen gastuak ordaintzeko. 

 

 

 

 Capítulo 2 
 

 Las mayoría de las partidas no variarán, sin 

embargo habrá una subida de un 8,61% debido  a que 

hemos incluido una nueva partida para cubrir los 

posibles gastos derivados de la bolsa de trabajo de 

profesores que convocamos cada tres años y posibles 

procesos de selección.  

 

 

4. kapitulua. 

 

Diru-atal hau %25eko jaitsiko da, aurreko 

urtean dirua soberan geratu zen eta. 

 

 

 Capítulo 4 
 

 En esta partida habrá una bajada de un  25%, 

debido a que el año anterior hubo dinero de sobra en 

esta partida. 

 



 

DIRU-SARRERAK. 

 

 3. kapitulua. 

 

 Matrikulengatiko diru-sarrerak %16,43 

jaitsiko dira da, 2021-22 ikasturtean ikasle gutxiago 

dugulako gela bakoitzean, ikasturtea COVID 

neurriekin hasi baitugu gure gelen tamaina eta 

ikasleen arteko segurtasun-distantzia bermatze 

aldera. Gainera, ikasle asko dira langabetuak, zeinek 

matrikula merkeago ordaintzen duten beste ikasleek 

baino. 

 

 INGRESOS 

 

Capítulo 3. 

 

 Los ingresos por matrícula disminuirán un 

16,43%, ya que en el curso 2021-22 tenemos menos 

alumnos en cada aula, ya que hemos comenzado el 

curso con medidas COVID por el tamaño de nuestras 

aulas garantizar la distancia de seguridad entre los 

alumnos. Además, son muchos los estudiantes 

desempleados, que pagan la matrícula más barata que 

el resto de estudiantes. 

4. kapitulua. 

 

Kapitulu hau %6,77 igoko da, alde batetik, 

HABEren ekarpena %0,75 haziko delako, eta, 

bestetik, Udalaren ekarpena %5,68 handituko delako. 

 Capítulo 4. 

 

 Este capítulo aumentará un 6,77%, debido 

por un lado al aumento de la aportación de HABE de 

un 0,75% y de otro al aumento de la aportación del 

Ayuntamiento del 5,68%. 

 

   



 

2022. URTERAKO EUSKALTEGIAREN 

JARDUNBIDEA ETA HELBURUAK 

 

Urtarrila-ekaina: 71,5 ordu lektibo egunean. 

Ekaina: Bost orduko 4 talde. 

Uztaila: Bost orduko 6 talde. 

Iraila: Bost orduko 5 talde. 

Urria-abendua: egunean 71,5 ordu lektibo. 

 

 Datorren ikasturte eta urterako, Euskaltegiak 

dituen erronka garrantzitsuenen artean hurrengo hauek 

azpimarratu ditzakegu: 

 

1. Informatika arloan ditugun arazoak konpontzen 

jarraitu. 

2. Liburu eta bestelako material didaktikoak erosi. 

3. Prebentzio-planak markatutako akatsik 

nabarmenak zuzendu. 

4. Erabat zaharkituta ditugun altzariak (aulkiak, 

mahaiak apalak, arbelak…) eskuratu. 

5. Langileen formaziorako ikastaroak antolatu. 

 

 Euskaltegian euskal kultura txertatu, zentroa 

girotzeko ekintzak antolatuz eta, ikasleen parte hartze 

aktiboa bilatuz, eta ikasleak euskaltegitik kanpo 

euskarara hurbildu: hitzaldiak, antzerkiak, kultur 

ekitaldiak, bisitaldiak, eta txangoak.  

 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL 

EUSKALTEGI PARA 2022. 

 

Enero-junio: 71,5 horas lectivas diarias. 

Junio: 4 grupos de cinco horas diarias. 

Julio: 6 grupos de cinco horas diarias. 

Setiembre: 5 grupos de cinco horas diarias. 

Octubre-diciembre: 71,5 horas lectivas diarias 

 

 Entre los necesidades más importantes del 

Euskaltegi para el próximo curso y año, podemos 

destacar los siguientes: 

 

1. Seguir resolviendo nuestros problemas informáticos. 

2. Compra de libros y otros materiales didácticos. 

3. Corregir los errores significativos marcados por el 

plan de prevención. 

4 Adquirir muebles totalmente obsoletos (sillas, mesas, 

baldas, pizarras…). 

5. Organizar de cursos de formación del personal. 

 

Integrar la cultura vasca en el euskaltegi, organizando 

actividades de ambientación del centro y buscando la 

participación activa de los alumnos, y acercar a los 

alumnos al euskera fuera del euskaltegi: charlas, teatros, 

actos culturales, visitas y excursiones. 

 


