
NIVEL TOTAL AÑO FECHA NUMERO IMPORTE 

TOTAL BRUTO S. BASE PLUS PUESTO ANTIGÜEDAD RETRIBUTIVO R ETRIBUCION BRUTA ANTIGÜEDAD TRIENIOS TRIENIO

1 4.366,83 3.493,46 873,37 0,00 28A 65.502,45 0 56,14 Vacante

2.1 3.177,48 2.355,34 588,84 233,30 21B 47.428,90 01/06/2002 5 46,66

2.2 1.876,46 1.451,36 362,84 62,26 13E 28.084,64 01/04/2009 2 31,13

3.1 3.136,99 2.434,93 608,74 93,32 21B 46.961,53 01/02/2015 2 46,66 Interina hasta cobertura de vacante

3.2 3.048,64 2.086,98 521,75 439,92 21B 45.289,76 01/06/1984 11 46,66 Reducción jornada 85,71%

3.3 2.507,39 1.739,27 434,82 333,29 21B 37.277,50 01/08/1986 10 46,66 Reducción jornada 71,43%

4.1 2.852,75 1.972,18 493,04 387,53 17D 42.403,72 13/02/1984 11 35,23 Jubilacion parcial mediante contrato relevo 25% jornada hasta 21/09/2018

4.2 1.983,52 1.371,26 342,81 269,45 17D 29.483,31 01/03/1984 11 35,23 Reducción jornada 69,53%

4.3 2.606,14 1.972,18 493,04 140,92 17D 38.951,18 01/06/2005 4 35,23 Interina hasta cobertura de vacante

4.4 2.817,52 1.972,18 493,04 352,30 17D 41.910,50 01/07/1985 10 35,23

4.5 2.817,52 1.972,18 493,04 352,30 17D 41.910,50 01/02/1987 10 35,23

4.6 2.782,29 1.972,18 493,04 317,07 17D 41.417,28 01/04/1990 9 35,23

4.7 2.747,06 1.972,18 493,04 281,84 17D 40.924,06 01/04/1992 8 35,23

4.8 2.747,06 1.972,18 493,04 281,84 17D 40.924,06 01/01/1992 8 35,23

4.9 2.676,60 1.972,18 493,04 211,38 17D 39.937,62 02/12/1998 6 35,23

4.10 2.570,91 1.972,18 493,04 105,69 17D 38.457,96 01/10/2008 3 35,23 Interina hasta cobertura de vacante

4.11 2.711,83 1.972,18 493,04 246,61 17D 40.430,84 01/12/1996 7 35,23 Interina hasta cobertura de vacante

4.12 2.570,91 1.972,18 493,04 105,69 17D 38.457,96 01/02/2006 3 35,23 Titular excedencia voluntaria hasta 8/02/2017

5.1 2.090,68 1.423,51 355,87 311,30 15E 31.048,90 01/06/1987 10 31,13 Jubilacion parcial mediante contrato relevo 25% jornada hasta 14/06/2020

5.2 1.872,77 1.423,51 355,87 93,39 15E 27.998,16 21/04/2007 3 31,13

6.1 2.420,98 1.626,76 406,69 387,53 17D 35.927,17 01/03/1984 11 35,23

6.2 2.385,75 1.626,76 406,69 352,30 17D 35.433,95 01/03/1987 10 35,23

7.1 1.847,65 1.378,51 344,62 124,52 13E 27.590,23 10/08/2003 4 31,13 Interina hasta cobertura de vacante

7.2 1.847,65 1.378,51 344,62 124,52 13E 27.590,23 01/11/2004 4 31,13 Interina hasta cobertura de vacante

8.1 1.887,06 1.410,03 352,51 124,52 13E 28.181,38 21/03/2003 4 31,13 Interina hasta cobertura de vacante

8.2 1.887,06 1.410,03 352,51 124,52 13E 28.181,38 01/03/2004 4 31,13 Interina hasta cobertura de vacante

Sub Total Fijos 66.237,50 48.304,20 12.075,99 5.857,31 987.705,16
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Jubilacion parcial mediante contrato relevo 25% jornada hasta 21/09/2018

Jubilacion parcial mediante contrato relevo 25% jornada hasta 14/06/2020


