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Convocatoria de OPE

GAIA: Brigada-obren arduradunaren bi (2)
plaza betetzeko hautaketa-prozesuko
epaimahai kalifikatzailearen 2026ko ekainaren
29ko erabakia berresteko proposamena. Plaza
horiek Administrazio Bereziko Eskalakoak,
Zerbitzu Berezien Azpieskalakoak, ofizioetako
langileen motakoak, C1 sailkapen-
azpitaldekoak dira; horietako bat txanda

irekian eta bestea barne-sustapenean,
ariketak egiteko.
Ikusi da GIZA BALIABIDEAK(a)ren Ataleko

arduradunak emandako ebazpen-proposamena,
erreferentziako espedienteari buruzkoa, eta
honela dio, hitzez hitz:

Sinatzaileak aipatutako prozesua aztertzeko
aukera izan du, ekainaren 29an hartutako
epaimahai kalifikatzailearen erabakia dela eta.
Izan ere, epaimahai kalifikatzaile hori bokal
gisa parte hartu zuen. Erabaki horren arabera,
2025eko uztailaren 1etik abuztuaren 31ra
bitarteko aldia baliogabetzat jo zen deitutako
hautaketa-prozesuaren garapenean ariketak
egiteko, udan oposizioko lehen ariketa
amaitzeko eta hurrengoa hasteko epeak
betetzeak dakartzan zailtasunak ikusita.

Hain zuzen ere, hamargarren oinarriaren 9.
apartatuan ezartzen denez, ariketen arteko
tarteari dagokionez, oposizioko ariketa
bakoitza amaitzen denetik hurrengoa hasten
den arte gutxienez 72 ordu eta gehienez 45
egun igaro beharko dira; epe hori ezin da
ziurtatu udan betetzen bada.

ASUNTO: Propuesta de ratificacién del acuerdo
de fecha 29 de junio de 2026 del Tribunal
Calificador del proceso selectivo de dos (2)
plazas de Encargado/a de Obras de brigada,
pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios especiales, clase
personal de oficios, Subgrupo C1 de
clasificacion; una de ellas por turno libre y otra
por promocion interna, a efectos de realizacion
de ejercicios.

Vista la propuesta de resolucién emitida por la
persona responsable del Departamento de
RECURSOS HUMANOQOS, recaida en el
expediente de referencia, que copiada dice:

La suscrita ha tenido ocasién de examinar el
proceso de referencia, con ocasion del acuerdo
del Tribunal calificador, del que la suscrita forma
parte como vocal, adoptado en fecha 29 de
junio, en virtud del cual se dispuso declarar
inhabil el periodo comprendido entre el 1 de
julio al 31 de agosto de 2026 a efectos de
realizacion de ejercicios en el desarrollo del
proceso selectivo convocado, a la vista de las
dificultades que entrafna durante la época
estival el cumplimiento de los plazos entre la
conclusion del primer ejercicio de la oposicién y
el comienzo del siguiente.

En efecto; la base décima, en su apartado 9
establece respecto al intervalo entre ejercicios
que, desde la conclusién de cada ejercicio de la
oposicion y el comienzo del siguiente, deberd
transcurrir un plazo minimo de 72 horas vy.
maximo de 45 dias; plazo maximo que no puede
asegurarse sea cumplido en periodo estival.
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Segurtasun juridikoko arrazoiak direla eta,
komenigarria da oinarriak eta deialdia onartu
zituen organo berak berrestea epaimahaiaren
erabakia.

Alkatetzaren eskumena da gai honen ardura
hartzea, Toki Araubidearen Oinarriak arautzen
dituen apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1
artikuluan xedatutakoaren arabera, EBAZPEN
PROPOSAMEN hau aurkezten dizut:

LEHENENGOA.- Berrestea brigada-obren
arduradunaren bi (2) plaza betetzeko
hautaketa-prozesuko epaimahaiak hartutako
erabakia. Plaza horiek Administrazio Bereziko
Eskalakoak, Zerbitzu Berezien Azpieskalakoak,
ofizioetako langileen motakoak, C1 sailkapen-
azpitaldekoak dira; horietako bat txanda ireki
bidez eta bestea barne-sustapen bidez,
Alkatetzaren maiatzaren 5eko 2037/2026
Dekretuaren bidez izendatua. Horren bidez,

baliogabetzat jo zen uztailaren 1etik
abuztuaren 31ra bitarteko aldia, ariketak
egiteko soilik.

BIGARRENA.- Ebazpen hau BAOn eta udalaren
webgunean argitaratzea.

Proposamen horrekin ados egonda, eta Toki-
Araubidearen  Oinarriak  arautzen dituen
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1 artikuluak
emandako ahalmenak baliatuta, honako hau
XEDATZEN DUT:

Goian jasotako ebazpen-proposamena onestea
eta bere horretan Ebazpen bihurtzea.

Razones de seguridad juridica aconsejan
ratificar la decision del Tribunal por el mismo
organo que aprobd las bases y la convocatoria.

Siendo el conocimiento del presente asunto
competencia de la Alcaldia conforme a lo
dispuesto en el art. 21.1 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las bases de Régimen
Local, elevo a su consideracién, la siguiente
PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Ratificar el acuerdo adoptado por el
Tribunal Calificador del proceso selectivo de dos
(2) plazas de Encargado/a de Obras de brigada,
pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios especiales, clase
personal de oficios, Subgrupo C1 de
clasificacién; una de ellas por turno libre y otra
por promocion interna, designado por Decreto
de Alcaldia nimero 2037/2026, de 5 de mayo,
por el que se declar6 inhabil el periodo
comprendido entre el 1 de julio al 31 de agosto
a los meros efectos de realizacion de ejercicios.

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucién en el
BOB y en la web municipal.

Encontrandola conforme y en ejercicio de las
facultades establecidas en el articulo 21.1 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril reguladora de las
Bases de Régimen Local, DISPONGO:

Aprobar la propuesta de resolucién transcrita,
elevindola a Resolucién, en sus propios
términos.

Basauri, 2026ko uztailaren 2(e)an /

2 de julio de 2026

ALKATEA / EL ALCALDE
ASIER IRAGORRI BASAGUREN
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